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Fejlesztési terv kezdd datuma: 2023. aprilis 24.
Fejlesztési terv befejezd dazuma: 2025. aprilis 24.

l. Az intézményi pedagdgiai folyamatok — nevelési, tanuldsi, tanitasi, fejlesztési, diagnosztikai — stratégiai vezetése és

iranyitasa
Kiemelkedéd Aktivan részt vesz a pedagdgiai programban megjelend tanuldsi eredmények javitasidra vonatkozé célok és feladatok
tevékenységek a meghatdrozasdban. Hatékonyan egylttmiikddik munkatdrsaival, a kiils§ partnerekkel a célok elérése érdekéhen. Modern, a
tanfeliigyelet szerint: tarsadaimi kihivdsoknak megfeleld oktatdsi modszereket vezetett be. Nagy hangsilyt fektet a tanuldk nevelésére. Az

intézményvezetd befogado, tanuldst tdmogato iskolai kdrnyezetet alakit ki, a pdlyazati és egyéb forrésok felhasznélasdval. A
tanuldsi, tanitasi folyamatok eredményeit dokumentaltan, rendszeresen nyomon kéveti, elemzi, értékeli és a tanév végi
beszamolokban nyilvdnossdgra hozza. A vezetd a kiemelt figyelmet igényld tanuldk nevelését, oktatdsat tamogatd
programokat, tanéran kiviili tevékenységeket szorgalmaz. A tehetségfejlesztést és a felzarkoztatast az intézményvezetd
kiemelt teriiletként kezeli irdnyité munkéajaban.
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Intézkedés Indokoltsaga Feladatok, modszerek Sikerkritérium Utemezés, a bevont

partnerek kore
Pedagoégusok tovabbi A tanfeliigyelet szerint fejleszthetd Megfelels tovabhképzések | Minél tébb koliéga esetén | 2023-2025 kozott.
Os5ztbnzése tevékenység: Pedagogusok tovabbi keresése. A képzés az ismeretek novekedese.
tovdbhképzesekre Osztdnzése tovabbképzésekre mérés- | elvégzésének

merés-értékelés

témajdbanill. mas
teriifetén.

a2

értékelés témajaban ill. mas teriletén.

szorgalmazdsa.

A tovabbképzési program,
beiskolazasi terv
készitésénél ennek
figyelembevétele,

Il. Az intézmény szervezetének és mlkodésének stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelkedd
tevékenységek a
tanfeliigyelet szerint:

A vezetd jogszabdly ismerete naprakész. Szabalyos, korrekt dokumentaciot vezet és vezettet. Az intézményi miikddés
nyilvdnossaganak biztositdsa a jogszabdlyoknak megfeleld. Eddig is hatékonyan vezette és menedzselte intézményét, a jogi
szabdlyzokat figyelembe véve. A partnerekkel, fenntartéval jo kapcsolatot tart fenn.

Intézkedés

Indokoltsaga

Feladatok, méodszerek

Sikerkritérium

Utemezés, a bevont
partnerek kore

Az iskola tovabbi
folyamatos menedzselése
fontos feladat a
tanuldiétszam megdrzése
érdekében.

A tanfellgyelet szerint fejleszthetd
tevékenység: Az iskola tovabbi
folyamatos menedzselése fontos feladat
a tanulolétszam meglrzése érdekében.

Pdalyazati forrdsok keresése
az iskola teljes kori
felljitasara.

Javui a létesitmény
allapota.

folyamatos

A facebook oldalunk és
honlapunk
mlikddtetésének
atgondolasa

NG az intézmény hirneve

2023. szeptember 1.
Farkas Andrasné, Nagy
Katalin
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1. Az intézményi valtozdsok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelkedd tevékenységek | A vezetd valtozasokra, innovacidkra nyitott intézményi kbrnyezetet teremtett. A hosszu tava célok megvaldsuldsa az
a tanfeliigyelet szerint: évenkénti munkatervekben lebontva j6l nyomon kdvethetf. Az intézmény arculatdnak kialakitdsa a modern elvarasok
tlikrében valosul meg. A valtozdsokra hatékonyan reagdl, munkatérsait Osztonzi a folyamatos képzésre, Gnképzésre.
Intézkedés Indokoltsaga Feladatok, madszerek Sikerkritérium Utemezés, a bevont
partnerek kore
A tanuldlétszém névelésére | A tanfeligyelet szerint fejlesztheté ;| Média megjelenések Minden tanévben két els§ | folyamatos
tett intézkedések folytatasa, | tevékenység: A tanulélétszdm | biztositésa. osztalyt tudunk inditani. mindenki
Gjabb  Otletek keresése, | ndvelésére tett intézkedések | Népszeriisits rendezvények
megvaldsitdsa, folytatasa, Ujabb &tletek keresése, | szervezése.
megvaldsitdsa. A varos évodaival valé
kapcsolat erdsitése,

IV. Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelkedd tevékenységek a | Pozitiv munkahelyi légkért alakit ki. Tamogato, 6szténzé magatartasdval a nevelGtestiiletet is érdekeltté teszi az intézmény
tanfelligyelet szerint: mikddese érdekében. Minden partnerrel nyilt, dszinte kommunikacio jellemzi. A humdner&forras ellendrzésében és
értékelésében, a szakmai munka megujitdsanak segitésében a vezetd aktivan részt vesz. Vezetdtarsait, a kollégait aktivan

bevonja a déntések elékészitésébe. Az iskolaban jo légkdr, tdmogatd szervezeti kultra van jelen.

Intézkedés Indokoltsaga Feladatok, modszerek Sikerkritérium Utemezés, a bevont
partnerek kére
Ujabb munkakdzosségek A tanfeliigyelet szerint fejleszthetd Kezdeményezés a 4 szakmai munkakdzosség | 2023. janius
Iétrehozdsa segitené a tevékenység: Ujabb fenntartd felé a mikédik az intézményben.
szakmai munka fejlddését. munkakozdsségek létrehozdsa munkakézdssegek
segitené a szakmai munka szamanak novelésére
fejlédesat.
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V. A vezet6i kompetenciak fejlesztése

Kiemelkedd tevékenységek | Szamit a kollégak véleményére, s ha lehet, mddositja elképzeléseit. Mindig keresi az dj lehetfségeket, amellyel jobb
a tanfeliigyelet szerint: eredményeket lehet elérni. Redlis vezetdi dnképpe! rendelkezik. A pedagégusszakma etikai normdival azonosul. irisbeli,
sz6beli és nonverbalis kommunikacidja az aktualis helyzethez illeszkedik, hatékony. Rendszeresen konzultél a kollégakkal az
intézmeényt érintd kérdésekben, kikéri véleményiiket. Intézménye iranti elkotelezettsége, munkabirdsa példaértéki a
pedagogustarsak szamara. Az aktuilis problémak megoldasaban kész a gyors és hatdrozott dontésre.

Intézkedés Indokoltsaga Feladatok, modszerek Sikerkritérium Utemezés, a bevont
partnerek kére

A tanfeliigyelet nem jeldit
meg fejleszthetd
tevékenységet.

Gyula, 2023. aprilis 24.

tagintézmény-vezet6




